
 

ACTA Nº 2.- MODIFICACIÓN ANEXO I, “RELACIÓN PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS PARA 

EL PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE, ADMINISTRATIVO/A, PROGRAMA TALLER DE 

EMPLEO DIRECT XIII.- AÑO 2024 

 
 

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO SAN VICENTE DEL RASPEIG 

PROYECTO: TALLERES DE EMPLEO 

EXPEDIENTE: FOTAE/2024/12/03 

LOCALIDAD: SAN VICENTE DEL RASPEIG 

FECHA Y HORA: 27 de enero de 2025 a las 9:30 horas 

LUGAR DE LA REUNIÓN: TELEMÁTICA 

 

 

 

Detectado error en el número de horas anuales en los Puestos de Docente “Alfabetización Informática, FCOI02” 

y “Prevención Riesgos Laborales, FCOS02”, del Anexo I “Relación de puestos de trabajo del personal directivo, 

docente y auxiliar administrativo”, la Comisión Mixta de Selección, se reúne de forma telemática, con el 

siguiente  

ORDEN DEL DÍA: 

1.- Modificación del Anexo I “Relación de puestos del personal directivo, docente y auxiliar administrativo/a” 

DESARROLLO DE LA SESIÓN: 

1.- Modificación del Anexo I “Relación de puestos del personal directivo, docente y auxiliar administrativo/a” 

• Puestos Docentes Formación complementaria “Alfabetización informática FOCI02” y “Prevención 

Riesgos Laborales FCOS02”: El número de horas que han de realizar los docentes correspondientes a los 

puestos de Formación complementaria “Alfabetización informática FOCI02” y “Prevención de Riesgos 

Laborales FCOS02”, es superior al indicado en el Anexo I del Acta de Constitución, ya que, por error, se 

incluyó en dicha relación el número de horas para una especialidad. Dado que el Taller de Empleo Direct 

XIII consta de tres especialidades formativas (AGAO0108-AGAO0208, EOCB0109-EOCBO0311 y 

SSCS0208), se ha de incrementar por tres el número de horas de los puestos de la Formación 

complementaria, siendo 75 horas anuales (25 horas para cada de las tres especialidades) las 

correspondientes a la Alfabetización Informática y 90 horas anuales (30 horas para cada una de las tres 

especialidades) las correspondientes a la Prevención de Riesgos Laborales, tal y como figura en el Anexo 

I “Relación Puestos del personal directivo, docente y auxiliar administrativo/a” 
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ANEXO I.- RELACIÓN PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO/A 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DEL RASPEIG 

Nº EXPEDIENTE: FOTAE/2024/12/03     

 

 DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO DIRECT XIII

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO 

(DURACIÓN Y 

JORNADA) 

REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS PROCEDIMIEN

TO SELECCIÓN 

 

 

 

1 DIRECTOR/A 

 

Jornada 

completa. 

  

Duración  

12 meses 

 

 

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, Arquitecto, 

Ingeniero Técnico en Obras Públicas, Arquitecto 

Técnico o el Título de Grado correspondiente. 

 

Deberá reunir los requisitos del Certificado profesional 

de Habilitación para la docencia en grados A,B y C del 

sistema de Formación profesional, conforme a lo 

establecido en el artículo 168 del RD 659/2023 

 

 

Convocatoria 

pública 

 

1 DOCENTE DE 

ESPECIALIDAD AGAO0108 

Y AGAO0208 

 

 “Actividades auxil. viveros, 

jardines y centros” e “Instalac. y 

Mto. Jardines, Zonas Verdes” 

 

 

Jornada 

completa.  

 

Duración  

12 meses 

 

Titulación prevista en el Real Decreto 1375/2008, 1 de 

agosto.  

 

Deberá reunir los requisitos del Certificado profesional 

de Habilitación para la docencia en grados A,B y C del 

Sistema de Formación Profesional, conforme a lo 

establecido en el artículo 168 del RD 659/2023 

 

Convocatoria 

pública 

 

1 DOCENTE 

ESPECIALIDAD EOCB0109 

Y EOCB0311 

 

 “Operac. Auxiliares de 

Revestimientos Continuos” y 

“Pintura Industrial en 

Construcción” 

 

 

Jornada 

completa.  

 

Duración  

12 meses 

 

Titulación prevista en el Real Decreto 644/2011, 9 de 

mayo, modificado por Real Decreto 615/2013, 2 de 

agosto 

 

 

Deberá reunir los requisitos del Certificado profesional 

de Habilitación para la docencia en grados A,B y C del 

Sistema de Formación Profesional, conforme a lo 

establecido en el artículo 168 del RD 659/2023 

 

 

Convocatoria 

pública 

 

1 DOCENTE 

ESPECIALIDAD SSCS0208  

 

“Atención Socio-sanitaria a 

personas dependientes en 

Instituciones” 

 

 

Jornada 

completa.  

 

Duración  

12 meses 

Titulación prevista en el Real Decreto 1379/2008, 1 de 

agosto, modificado por Real Decreto 721/2011, 20 

mayo, modificado por Real Decreto 625/2013, 2 de 

agosto. 

 

Deberá reunir los requisitos del Certificado profesional 

de Habilitación para la docencia en grados A,B y C del 

Sistema de Formación Profesional, conforme a lo 

establecido en el artículo 168 del RD 659/2023. 

 

 

Convocatoria 

pública 
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1 AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO/A 

 

Jornada 

completa.  

 

Duración  

12 meses 

 

 

Requerirá como mínimo alguna de las siguientes 

Titulaciones: 

 

-FPI / Ciclo de grado medio en la especialidad o haber 

realizado con aprovechamiento alguna acción 

formativa relacionada con las especialidades, según el 

fichero de especialidades del SEPE, del Área 

Profesional de Administración y Gestión, perteneciente 

a la Familia Profesional de la misma denominación o 

Graduado en Educación Secundaria o Graduado 

Escolar con experiencia en auxiliar administrativo de, 

al menos, 12 meses. 
 

 

Convocatoria 

pública 

 

1 DOCENTE FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

“ALFABETIZACIÓN 

INFORMÁTICA” FCOI02 

 

 

Jornada parcial.  

75 horas anuales 

 

(25 horas 

anuales para 

cada una de las 

tres 

especialidades) 

Titulación prevista en el Programa Formativo de la 

Especialidad 

 

Disponer de formación metodológica o experiencia 

docente. 

 

Deberá reunir los requisitos del Certificado profesional 

de Habilitación para la docencia en grados A,B y C del 

Sistema de Formación Profesional, conforme a lo 

establecido en el artículo 168 del RD 659/2023 

 

 

Convocatoria 

pública 

1 DOCENTE FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

“PREVENCIÓN RIESGOS 

LABORALES” FCOS02 

Jornada parcial 

90 horas anuales 

 

(30 horas 

anuales para 

cada una de las 

tres 

especialidades) 

Titulación prevista en el Programa Formativo de la 

Especialidad 

 

Disponer de formación metodológica o experiencia 

docente. 

 

Deberá reunir los requisitos del Certificado profesional 

de Habilitación para la docencia en grados A,B y C del 

Sistema de Formación Profesional, conforme a lo 

establecido en el artículo 168 del RD 659/2023 

 

Convocatoria 

pública 

Finalmente, la Presidenta de la Comisión Mixta de Selección, da por concluida la sesión, siendo las 09:40 horas 

del día de la fecha. 

LA COMISIÓN MIXTA DE SELECCIÓN 
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