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ANEXO II - AYUDAS POR EDUCACION

Texto Final- Modificacion aprobada por acuerdo Ayuntamiento Pleno de 27.11.2019

1.- MODALIDADES, DESTINATARIOS Y CUANTIA DE LAS AYUDAS

Podra solicitarse ayuda por los siguientes conceptos:

TIPO

MODALIDAD DESTINATARIOS N R L

ANUAL MAXIMO
A Gastos cle educacion 1nfant11. (ler. ciclo - | Hijos del.personal al servicio del 96.00 € 120,00 €
hasta 3 afios) en centros educativos. Ayuntamiento
B Gastos de edpcacmn infantil (2° ciclo) en | Hijos del.personal al servicio del 96.00 € 120,00 €
centros educativos. Ayuntamiento
C GE.IStOS' escolares por estudios de educacién | Hijos dellpersonal al servicio del 96.00 € 120,00 €
primaria Ayuntamiento
D Gastos e.scolalres por estudios de educacién E.I.npleadf)s del Ayuntamiento o 115,00 € 140,00 €
secundaria obligatoria hijos de éstos.
Gastos escolares por estudios de Bachillerato, Empleados del Avuntamiento o
E Formacién Profesional/ciclos formativos de | ;P Coc y 115,00 € 140,00 €
. . hijos de éstos.
grado medio y superior
F Gastos por estudios universitarios E.I.np leadf)s del Ayuntamiento o 600,00 € 700,00 €
hijos de éstos.
G Gastos escolares por estudlqs.de enseflanza E.I.npleadf)s del Ayuntamiento o 115,00 € 140,00 €
elemental y profesional de musica y danza hijos de éstos.
H Gastos por estudios de idiomas en Escuelas | Empleados del Ayuntamiento o 60.00 € 70,00 €

Oficiales. hijos de éstos.

Las cuantias a conceder a cada beneficiario se incrementardn proporcionalmente hasta agotar el crédito
presupuestario anual por este concepto, con el limite miximo que figura en la tabla.

En los gastos por estudios universitarios se incluyen los siguientes:

Los conducentes a la obtencién del titulo de Grado, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado,
Maestro, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, asi como los titulos propios de las Universidades
con una carga lectiva igual o superior a 180 créditos.

Los cursos de adaptacién y complementos de formacion que puedan existir para titulados de primer
ciclo universitario que deseen proseguir estudios superiores.

Los conducentes a la obtencién de un titulo de especializacién oficial y al Curso de Aptitud
Pedagogica (CAP).

Los conducentes a la obtencion de un titulo de Master Oficial y Doctorado.

La duracién maxima de los estudios de Doctorado a tiempo completo es de 3 afios, prorrogables
hasta un maximo de 5. La duracién maxima de los estudios de Doctorado a tiempo parcial es de 5
afios, prorrogables hasta un mdximo de 8.

El importe médximo a abonar por esta ayuda, con independencia de los afios en los que se realice es
la cuantia reflejada en el apartado F.-Gastos por estudios universitarios.

No se incluyen en este apartado los siguientes estudios:
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Los conducentes a la obtencidn de un titulo de Master no Oficial, y estudios de especializacién o
postgrado que no sean oficiales.




2.- CONDICIONES APLICABLES A LA CONCESION DE LAS AYUDAS

2.1.

A)

B)

®)

D)

E)

F)

- AMBITO PERSONAL

Las ayudas incluidas en las presentes normas estin dirigidas, con los requisitos que mds adelante se
relacionan, al siguiente personal municipal:

¢ Funcionarios de carrera.
e Funcionarios interinos.
e Personal eventual

e Personal laboral.

Para ser beneficiario de las ayudas serd requisito indispensable estar en situacién de servicio activo en el
periodo de presentacidn de las solicitudes.

Los funcionarios de carrera y el personal laboral fijo tendrdn derecho a percibir todas las ayudas a partir del
mismo dia en que comiencen su relacion laboral con el Ayuntamiento.

Para el resto de personal serd requisito imprescindible haber prestado servicios de manera ininterrumpida
més de 12 meses (inmediatamente anteriores) a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

Cuando se trate de ayudas por estudios de hijos de dos empleados del Ayuntamiento, Unicamente se
concederd ayuda a uno de ellos.

En el caso de trabajadores separados/divorciados, en caso de no ostentar la guarda legal del menor,
acreditar el abono de la ayuda percibida a la persona que la tuviere.

2.2.- REQUISITOS ESPECIFICOS
2.2.1.- En todas las ayudas:

e Ser empleado o hijo de empleado del Ayuntamiento o de sus entidades dependientes.

e Acreditar la matricula en el curso para el que se solicita la ayuda.

2.2.2.- En las ayudas tipo A, F, G y H, ademas:

e Aportar justificantes de pago que acrediten el pago de matricula. Unicamente se concedera ayuda
por el importe acreditado en el caso de que éste fuera menor a la ayuda solicitada.

e Se considerard como cantidad acreditada el importe integro de la matricula sin tener en cuenta las
reducciones o bonificaciones por familia numerosa y/o rendimiento escolar.

2.3.- NORMAS ESPECIFICAS PARA LAS AYUDAS TIPO F

o Para tener derecho a este tipo de ayuda no se exige un minimo de créditos matriculados no obstante,
en caso de que la misma sea inferior a un curso completo se seguirdn las siguientes pautas:

1. Se determinard el nimero de créditos necesarios para obtener la titulacion de que se trate, que
se dividird entre el nimero de afios a cursar para obtener asi el nimero los créditos anuales.

2. Se determinard el importe de la ayuda por el curso completo.

3. Se comprobara el nimero de créditos matriculados en primera matricula para los que se
solicita la ayuda.

4. Se establecerd la proporciéon entre los créditos anuales y los matriculados en primera
matricula.

5. Se aplicard al importe de la ayuda que hubiera correspondido por el curso completo, la
proporcidn calculada en el apartado 4 anterior.

o En aquellas universidades que tengan asignaturas anuales y semestrales/cuatrimestrales, éstas dltimas
tendran la consideracién de media asignatura a todos los efectos.

o No se tendrédn en cuenta las asignaturas o créditos convalidados o adaptados.
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o En el caso de cambio de estudios realizados con ayuda, no podrd obtenerse nueva ayuda si dicho
cambio comporta pérdida de uno o mas cursos.

o Unicamente se abonard ayuda por la primera matricula de cada asignatura o crédito, quedando
excluidos los créditos correspondientes a la segunda o siguientes matriculas.

o Se excluyen de la percepcion de ayuda aquellas materias optativas o de libre eleccién que, atin
tratindose de primera matricula, comporten un cambio de materia por no haber superado la elegida
inicialmente, si ésta ha sido objeto de ayuda.

o Cuando se cursen estudios correspondientes a dos o mds titulaciones, tanto si lo es de manera
sucesiva, como simultdnea, inicamente se concederd ayuda por la primera de ellas.

3.- OTRAS DISPOSICIONES

3.1. CONVOCATORIAS Y ABONO DE LAS AYUDAS

El plazo de presentacion de solicitudes serd de dos meses (octubre y noviembre del curso escolar), salvo en el
caso de las ayudas por Estudios Universitarios e Idiomas en Escuelas Oficiales, que se ampliard hasta finalizar
el mes de enero del afio siguiente, o bien, hasta la fecha en la que se publique la convocatoria correspondiente.

Durante el mes de febrero del afio siguiente al de presentacién de solicitudes, se abonara el 65 % del importe
correspondiente a las ayudas por educacién, excepto aquellas ayudas contempladas en el apartado 1.F del
Anexo, y las de aquellas matriculas que se hayan producido con posterioridad a los meses de octubre y
noviembre por formalizarse con posterioridad a éstos.

Las ayudas correspondientes al apartado 1.F, asi como aquellas ayudas cuyas matriculas no se hubieran podido
formalizar durante los meses de octubre y noviembre pero si que correspondan al curso escolar del que se trate,
se abonaran durante el mes de octubre, junto con los importes resultantes de la regularizacién de las ayudas
abonadas durante el mes de febrero,

3.2. DOCUMENTACION A APORTAR

3.2.1.- En todas las ayudas:

e Libro de Familia u otro documento oficial acreditativo del parentesco o tutoria (original y fotocopia).
Estardn exentos de presentar el citado documento quienes lo hubiesen presentado en convocatorias
anteriores.

¢ Documento que acredite suficientemente estar matriculado en el curso para el que se solicita la ayuda.

e Declaracién jurada del o la solicitante de que no percibe Beca o Ayuda econdémica alguna por los
estudios para los que solicita ésta 0, en su caso, si se ha solicitado la misma a otros Organismos
Publicos o Entidades privadas, especificando la cuantia aprobada y percibida.

3.2.2.- En las ayudas tipo A, G y H, ademas:

e Justificantes originales de haber hecho efectivo el pago.

3.2.3.- En las ayudas tipo F, ademas:
e Documento expedido por la Universidad que acredite suficientemente:
o El pago efectivo de las tasas de matricula.
o Eln°ydenominacién de créditos o asignaturas totales de los estudios.

o Eln°y denominacién de créditos o asignaturas en que el alumno se encuentra matriculado
en el afio de la convocatoria.
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o Deberd constar, igualmente, para cada crédito o asignatura, si se trata de primera o
sucesivas matriculas.

e En el caso de que haya trabajadores que tengan prevista la matriculaciéon a lo largo del curso
académico, deberdn presentar solicitud en plazo manifestando tales extremos, y justificar con la
documentacién oportuna que la solicitud de admisién, preinscripcién o matriculacién, asi como el
pago de las tasas, se efectuara a posteriori.

3.3. INCOMPATIBILIDADES, REVISION, REVOCACION Y SANCIONES

La adjudicaciéon de ayudas, se haya o no abonado su importe, serd revisada y en su caso revocada en los
supuestos de evidenciarse que en su concesion concurrié ocultacién o falseamiento de datos, la existencia de
incompatibilidad por recibir beneficio con cargo a fondos publicos en concepto de ayudas homologables con las
reguladas por las presentes normas o la no asignacién de su importe a la efectiva realizacidn de los estudios para
los que la ayuda sea concedida.

La concesién de ayudas serd incompatible con otras ayudas o becas del mismo orden concedidas por el Estado o
cualquier otra Administracién o Institucion Publica.

En el caso de que pudieran existir ayudas o subvenciones por parte de otras Administraciones o Instituciones
Publicas, inferiores a las concedidas por el Ayuntamiento, se reducirdn éstas dltimas hasta que, sumadas ambas,
alcancen los importes a conceder una vez aplicados los limites presupuestarios que mas abajo se detallan.

En caso de que se aprecie en el o la solicitante intencién fraudulenta, o hubiera cometido cualquier tipo de
accion tendente a confundir, ocultar o aparentar circunstancias, el Ayuntamiento podrd exigir el reintegro de las
cantidades percibidas desde la comisién del acto fraudulento, asi como suspender la concesién de nuevas
ayudas, sin perjuicio de las responsabilidades penales o administrativas a que hubiere lugar.

3.4. LIMITE PRESUPUESTARIO

La aplicacién integra de las presentes normas estd condicionada a la existencia de crédito suficiente para cada
uno de los ejercicios en que sean de aplicacion.

En los términos establecidos en el Acuerdo-Convenio de condiciones de trabajo, el Ayuntamiento presupuestara
anualmente en sus presupuestos como minimo un 1% de la masa salarial bruta conjunta de todos los
trabajadores y centros destinado a conceder ayudas sociales y por educacion.

En el caso de que el importe de las ayudas solicitadas exceda del crédito presupuestario, se calculard el
coeficiente reductor que corresponda, que serd aplicado a todas las ayudas que se concedan en el ejercicio.

Cuando por falta de crédito las ayudas que se concedan en un ejercicio no alcancen los limites maximos
establecidos o hayan sido objeto de reduccién por aplicacién del coeficiente reductor que se sefala en el
apartado anterior, si existiera crédito sobrante significativo en la aplicacion presupuestaria destinada a ayudas
sociales tras la regularizacion que se debe realizar en el mes de octubre de cada afo, dicho sobrante se
transferird a la aplicacion presupuestaria de ayudas por educaciéon con el fin de complementar las cuantias
abonadas inicialmente hasta el importe que permita el citado sobrante y siempre con el limite médximo
establecido para cada modalidad.

Esta regularizacion se llevard a cabo durante los meses de noviembre-diciembre de cada afio.

3.5. INTERPRETACION POR LA COMISION DE AYUDAS POR EDUCACION

Las cuestiones que suscite la interpretacion de las presentes normas, asi como la tramitacién de los expedientes
anuales de concesion de ayudas, serdn objeto de estudio y resolucién por la Comisién de Ayudas por Educacion.

San Vicente del Raspeig, noviembre de 2019



