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PLAN “AVANT SAN VICENT”

CONVOCATORIA DE CONCESION DE SUBVENCIONES DIRECTAS AL TEJIDO
EMPRESARIAL CON MOTIVO DEL COVID-19. EJERCICIO 2020

1. OBJETO Y AMBITO

Es objeto de la presente convocatoria el paliar y actuar de manera inmediata, ante la
situacion extraordinaria generada por la evolucién del coronavirus COVID-19 para poder
mantener la actividad econémica y empleo local.

Esta situacion ha determinado que el Gobierno de Espafia aprobara el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el Estado de Alarma para la gestion de
la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, estableciendo las medidas
imprescindibles para proteger la salud y la seguridad de los ciudadanos, contener la
progresion de la enfermedad y reforzar el sistema de salud publica.

El Estado de Alarma instaurado supone una serie de medidas de distanciamiento social,
restricciones de movilidad, cuarentenas y bloqueos, que tienen por objeto garantizar que
el choque sea lo mas breve y limitado posible.

La naturaleza excepcional del brote de COVID-19 significa que dichos dafios no podrian
haberse previsto y, por lo tanto, ponen a las empresas en condiciones muy diferentes
de las condiciones del mercado en las que normalmente operan.

Se pretende proteger el interés general de la ciudadania de Sant Vicent del Raspeig,
dando soporte a las personas autbnomas, microempresas, para minimizar el impacto
de la crisis econémica provocada por el COVID-19. Y lograr que, una vez finalizada la
alarma sanitaria, se produzca lo antes posible una reactivacion de la econémica de
nuestra localidad.

Por todo lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Sant Vicent del Raspeig,
mediante esta convocatoria ofrece un instrumento de ayuda a su tejido empresarial mas
afectado por la situacion, personas trabajadoras por cuenta propia o autébnomas que
han visto reducidos sus ingresos de forma considerable mientras sus gastos fijos se han
mantenido, para que, en la medida de lo posible, ayudarles a seguir prestando sus
servicios con la mayor normalidad posible, tras la suspension de la crisis sanitaria.

2. BASES REGULADORAS Y NORMATIVA APLICABLE

1.- Las bases reguladoras por las que se rige la presente convocatoria es la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Sant Vicent del Raspeig, aprobada

mediante acuerdo plenario de 25.02.2015 publicadas en BOP n° 83 de fecha 04.05.2015
(URL: http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2015/05/04_83/2015_007763.pdf)

2.- La presente convocatoria se regira, con caracter general, por lo dispuesto en las
bases reguladoras, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(en adelante LGS) y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio (en adelante RLGS) y en las Bases de ejecucion del
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2020 y, supletoriamente, en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones



Publicas y cualquier otra disposicion normativa que por su naturaleza pudiera resultar
de aplicacion.

3.- La gestion de estas subvenciones se sujetara a los principios de publicidad,
concurrencia, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, asi como la
eficacia en el cumplimiento de objetivos y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos.

4.- Su tramitacion se realizara por medios electronicos en aplicacion de lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. CREDITO PRESUPUESTARIO Y CUANTIA TOTAL MAXIMA

1.- La cuantia destinada a atender estas subvenciones asciende a un importe total de
1.000.000,00 euros que fue aprobado, por una modificacidon presupuestaria, en el
Ayuntamiento Pleno del 13 de mayo, con cargo a la aplicacion presupuestaria
41.43900.48900 Oftras transferencias. Promociéon econdmica. Tejido empresarial
COVID-19.

2.- La cuantia total maxima de las subvenciones objeto de esta convocatoria es de
1.400,00 euros

Se contempla la posibilidad de establecer una cuantia adicional, a determinar, en
funcién de las disponibilidades presupuestarias, que no requerira de una nueva
convocatoria.

4. BENEFICIARIOS

a. Podran tener la condicién de beneficiario de estas ayudas las microempresas y
auténomos, cualquiera que sea su forma juridica, validamente constituidas en el
momento de presentacion de la solicitud y que tengan su domicilio fiscal y/o su
actividad econodmica en Sant Vicent del Raspeig, en cualquier ambito empresarial,
que se haya visto obligada a la suspension de la actividad presencial o de
apertura al publico como consecuencia de la entrada en vigor del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo y sus sucesivas modificaciones y prérrogas, en su caso,
o no siendo este el caso, que la actividad desarrollada por la empresa haya sufrido
una reduccién de su facturaciéon durante el periodo del estado de alarma de al
menos el 45%, en relacién con la media de los 6 meses naturales anteriores.
Cuando la persona fisica o juridica no lleve de alta los 6 meses naturales anteriores
completos exigidos para acreditar la reduccion de los ingresos, la valoracion se
llevara a cabo teniendo en cuenta el periodo de actividad.

No se contemplan como beneficiarios las comunidades de bienes, UTE, etc. que no
tengan personalidad juridica.

Se tendran en cuenta la facturacion desde el 14 de septiembre de 2019 hasta el 13 de
marzo de 2020.

b. Las microempresas y autbnomos solicitantes deben tener el domicilio social en
Sant Vicent del Raspeig y/o estar dados de alta en el Impuesto de Actividades
Econdémicas en San Vicente del Raspeig con anterioridad a la entrada en vigor
del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo.
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En particular, los beneficiarios de estas ayudas deberan cumplir las siguientes
obligaciones

e Deberan haber reiniciado la actividad suspendida en un plazo maximo de un
mes tras la finalizacion del estado de alarma dictado por el Gobierno de Espafia.

e Igualmente, los beneficiarios de las ayudas deberan mantener al menos el 50%
de la plantilla de trabajadores que tenian en la fecha de entrada en vigor del
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, durante, al menos, los seis meses
siguientes a la resolucion de esta subvencion, lo que se acreditara en lo forma
prevista en la oportuna convocatoria.

Si no se ha podido realizar la incorporacién del 50% de los trabajadores a los 6
meses siguientes a la resolucién de esta subvencion, se dejara de percibir la
ayuda adicional de 100,00 o 200,00 euros segun el numero de trabajadores al
inicio del estado de alarma.

En relacion con el compromiso de mantenimiento del empleo a que se refiere el
apartado anterior, se entendera que cumplen con el requisito de mantener la
plantilla media cuando el numero de empleados del "Informe de plantilla media
de trabajadores en situacién de alta" emitido por la DGSS de los 6 meses
posteriores a la resolucion de esta subvencion, sea igual o superior al 50% del
numero de empleados del "Informe de plantila media de trabajadores en
situacion de alta" emitido por la DGSS en la fecha del Real Decreto 463/2020 de
14 de marzo.

De igual forma, aquellas empresas que hayan estado sujetas a un expediente
de regulacion temporal de empleo (ERTE) de fuerza mayor como consecuencia
del cumplimiento del citado Real Decreto y que tras la finalizacion del
mencionado ERTE acrediten que su plantilla media de trabajadores durante los
6 meses posteriores no se ha visto reducida, se considerara que cumplen con
este requisito.

e El personal del Area de Comercio del Ayuntamiento de Sant Vicent del
Raspeig revisara la documentacion justificativa a que se refiere el apartado
anterior, solicitando, en su caso, a la persona beneficiaria que subsane sus
defectos, comprobando el grado de cumplimiento de las condiciones a las que
se subordind la concesion de la subvencién y emitiendo un informe de
cumplimiento de condiciones.

e EI Ayuntamiento de Sant Vicent del Raspeig, podra efectuar cuantas
comprobaciones e inspecciones considere necesarias a fin de garantizar el
cumplimiento de los términos y condiciones establecidas en la presente Orden.
A tal fin, la persona beneficiaria de la subvencion facilitara las comprobaciones
necesarias para garantizar el cumplimento de la finalidad para la que se
concedio6 la subvencion y la correcta aplicacion de los fondos percibidos.

d. Quedan expresamente excluidas de las presentes ayudas las asociaciones,
las comunidades de propietarios en régimen de propiedad horizontal, las
administraciones publicas, organismos publicos y entes de ellos dependientes,
las congregaciones e instituciones religiosas, las Uniones Temporales de
Empresas, asi como las herencias yacentes.



5. DESTINO DE LA AYUDA

La ayuda debera destinarse a paliar el impacto econémico y mantener la actividad
econdmica y empleo local, por la suspension de su actividad presencial o de apertura al
publico durante el periodo que dure el cierre obligatorio dictado por el Gobierno de
Espafa, para todos aquellos solicitantes que cumplan los requisitos para ser
beneficiarios, conforme a los importes determinados en el articulo 6 de esta Orden y
mientras dure el periodo de estado de alarma o cualesquiera de sus prorrogas que
puedan ser cubiertas y siempre que exista financiacién suficiente.

6. CUANTIA DE LAS AYUDAS
La cuantia de la ayuda sera:

a) 1.200,00 euros para personas fisicas y juridicas, con o sin trabajadores a su
cargo, cuando la actividad que desarrollen se haya visto afectada por el cierre
de establecimientos dispuesto RD 465/2020 de 17 de marzo que modifica el
articulo 10 del RD 463/2020 de 14 de marzo.

b) 750,00 euros para personas fisicas y juridicas, con o sin trabajadores a su cargo,
cuando la actividad se haya visto afectada por una disminucion del 45% de su
facturacion

c) Ademas, la cantidad de esta ayuda se ampliara en cada uno de los casos en:

* 100,00 euros si la empresa tiene contratado hasta 2 trabajadores en el
momento de entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo
* 200,00 euros si la empresa tiene contratado mas de 2 trabajadores en el
momento de entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo

Todo ello hasta agotarse el crédito destinado a la convocatoria.
7. COMPATIBILIDAD DE LAS SUBVENCIONES

1.- Las subvenciones objeto de las presentes bases seran compatibles con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para misma finalidad, siempre que el
importe de las subvenciones, que aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas o ingresos no se rebase el coste de la actuacion subvencionada
y sin perjuicio de lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las
otras subvenciones concurrentes.

Como excepcién a lo establecido en el parrafo anterior, se establece expresamente su
incompatibilidad con las ayudas reguladas por el Decreto 44/2020, de 3 de abril, del
Consell, de aprobacién de las bases reguladoras de concesion directa de ayudas
urgentes a personas trabajadoras en régimen de auténomo afectadas por la Covid-19,
en cumplimiento del informe de no duplicidad de la Direccién General de Administracion
Local de la Generalitat Valenciana, cuando el beneficiario sea autobnomo y su facturacion
se haya visto reducida en un 75% o mas respecto al mes anterior a la fecha de solicitud
de dichas ayudas.

2.- El beneficiario, tendra la obligacion de comunicar a la Concejalia de Comercio, otras
ayudas publicas o privadas que hubiera obtenido para la misma finalidad, asi como



AJUNTAMENT DE SANT VICENT DEL RASPEIG

CIF: P-0312200-I

Plaza Comunitat Valenciana, 1

03690 Sant Vicent del Raspeig (Alicante)

TIf.: 965675065 — Fax: 965669651 COMERCIO
Web: http://www.raspeig.org

E-mail:afic@raspeig.org

cualquier otra incidencia o variacion que se produzca en relacién con la subvencion
concedida.

8. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

1.- Las solicitudes acompafadas de la documentacion requerida se presentaran en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento https://raspeig.sedipualba.es

2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera a partir del dia siguiente a la publicacion
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante (BOP) y
hasta que se agote el crédito presupuestario de esta convocatoria y no posterior al dia
30 de septiembre de 2020.

3.- La presentacion de la solicitud de subvencién fuera del plazo establecido y la no
utilizacion de los formularios normalizados de uso obligatorio, seran causas de
inadmision.

9. DOCUMENTACION A APORTAR.

1.- La solicitud normalizada debera estar firmada digitalmente por la persona interesada
0 su representante legal y debe acompafnarse obligatoriamente de la siguiente
documentacion:

A. En caso de persona fisica:

a) Certificado actualizado de Situacion Censal que indique la actividad econémica
con su fecha de alta, el domicilio fiscal y en su caso el del local de desarrollo de
la actividad.

b) Resolucion/certificacion del alta en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos o la Mutua profesional correspondiente.

c) En caso de tener trabajadores/as a su cargo debera de presentar el Informe de
Vida Laboral de la Empresa expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social
en el que se incluya el numero de trabajadores/as a fecha de 13 de marzo de
2020, con el objeto de comprobar el mantenimiento del numero de
trabajadores/as.

d) En aquellos casos en los que no se han visto afectados por el cierre de
establecimientos dispuesto en el RD 465/2020 de 17 de marzo que modifica el
articulo 10 del RD 463/2020 de 14 de marzo, y hayan sufrido una reduccion de
su facturacion desde el inicio del estado de alarma hasta la solicitud de esta
subvencion de al menos el 45%, en relacion con la media efectuada en los 6
meses naturales anteriores a la declaracién del estado de alarma, deberan
acreditar esta reduccién mediante la aportacion de la informacion contable que
lo acredite:

* copia del libro de registro de facturas emitidas y recibidas
* o libro diario de ingresos y gastos

* o libro registro de ventas e ingresos

* o libro de compras y gastos.



e) Se debera acreditar la modalidad por la que estan tributando (estimacién
directa, estimacion objetiva) presentando las ultimas liquidaciones.

f) Cuando la persona fisica no lleve de alta los 6 meses naturales exigidos para
acreditar la reduccion de los ingresos, la valoracion se llevara a cabo teniendo
en cuenta el periodo de actividad.

B. En caso de personas juridicas:

a) Certificado actualizado de Situacion Censal de la persona juridica, que
indique la actividad econdmica con su fecha de alta, el domicilio fiscal y en
su caso el local de desarrollo de la actividad.

b) Escritura de constitucion y los estatutos de la persona juridica actualizados,
inscritos en el correspondiente Registro.

c) Acreditacién de los poderes de la persona administradora y de la que
presenta la solicitud en caso de no ser la misma persona.

d) Alta en el régimen de la Seguridad Social correspondiente de la persona
administradora.

e) Encaso de tener trabajadores/as a su cargo, debera de presentar el Informe
de Vida Laboral de la Empresa expedido por la Tesoreria de la Seguridad
Social en el que se incluya el numero de trabajadores/as a fecha de 13 de
marzo de 2020, con el fin de comprobar el mantenimiento del numero de
trabajadores/as.

f) En aquello casos en los que no se han visto afectados por el cierre de
establecimientos dispuesto en el RD 465/2020 de 17 de marzo que modifica
el articulo 10 del RD 463/2020 de 14 de marzo, y hayan sufrido una
reduccion de su facturacion desde el inicio del estado de alarma hasta la
solicitud de esta subvencién de al menos el 45%, en relacion con la media
efectuada en los 6 meses naturales anteriores a la declaracién del estado
de alarma, deberan acreditar esta reduccion mediante la aportacion de la
informacion contable que lo acredite:

* copia del libro de registro de facturas emitidas y recibidas
* o libro diario de ingresos y gastos

* o libro registro de ventas e ingresos

* o libro de compras y gastos.

- Cuando la persona juridica no lleve de alta los 6 meses naturales exigidos
para acreditar la reduccién de los ingresos, la valoracién se llevara a cabo
teniendo en cuenta el periodo de actividad.

En el caso que la persona fisica, o juridica, que realice la solicitud de subvenciones
tuviese concedido un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la Tesoreria General
de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o con la
Tesoreria Municipal, debera presentar con la solicitud, la resoluciéon de concesion de
este junto al ultimo certificado de carecer de deudas posterior a la concesion del
aplazamiento.
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2.- Declaracion Responsable firmada digitalmente por la persona interesada o
representante legal de la persona o entidad solicitante que contendra el
pronunciamiento expreso sobre las siguientes cuestiones:

- Que la actividad desarrollada se ha visto afectada por el cierre de
establecimientos dispuesto RD 465/2020 de 17 de marzo que modifica el
articulo 10 del RD 463/2020 de 14 de marzo o, no siendo este el caso, que
la actividad desarrollada ha sufrido una reduccion de la facturacién en el
mes anterior a la solicitud de esta subvencion de al menos el 45%, en
relacion con la media efectuada en el semestre natural anterior a la
declaracion del estado de alarma, o en caso de no llevar de alta los 6 meses
naturales exigidos para acreditar la reduccion de los ingresos, durante el
periodo de alta.

- Que la actividad afectada por el cierre del establecimiento dispuesta por el
estado de alarma no se ha visto compensada por un incremento de la
facturacion mediante un incremento del volumen de negocio online o
telefénico de la persona solicitante.

- En su caso, que la persona solicitante se ha visto obligado a tramitar un
ERTE buscando garantizar la supervivencia de la empresa y el maximo
mantenimiento del empleo.

- Que la persona solicitante reune los requisitos para ser microempresa de
conformidad con el Anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comisidn,
de 17 de junio de 2014.

- Que la persona solicitante asume el compromiso de destinar la subvencion
a la finalidad prevista.

- Que la persona solicitante no tiene deuda con el Ayuntamiento de San
Vicente del Raspeig y que ha justificado cualquier subvencion municipal que
le haya sido concedida con anterioridad, siempre que haya finalizado el
plazo de justificacion.

- Que la persona solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener
la condicion de beneficiaria y para ser receptora del pago establecido en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en concreto apartados 2 y 3 del articulo
13 y el apartado 5 del articulo 34 de la misma.

- Que la persona solicitante se compromete al cumplimiento de las
obligaciones de las personas beneficiarias de subvenciones, establecidas
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

- Que la persona solicitante se compromete a la comunicaciéon de
subvenciones concedidas con anterioridad a la presentacion de la
subvencion con la misma finalidad y el compromiso de comunicar a la mayor
brevedad posible las ayudas obtenidas con posterioridad a la presentacion
de la solicitud y antes de la resolucion de esta.

3.- Autorizaciones para la consulta interactiva por parte del 6rgano gestor de los
requisitos de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con



la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT), frente a la Seguridad Social
(TGSS), con la Tesoreria municipal, y a la consulta del informe de vida laboral, firmado
por la persona interesada o representante legal de la persona o entidad solicitante.
Cuando la persona interesada no es la misma que la persona que firma la solicitud
debera cumplimentarse el anexo de la instancia para autorizar a la consulta de la vida
laboral y estar firmado por la persona interesada.

En caso de no autorizar u oponerse a la comprobacién por el 6rgano gestor de estos
requisitos, debera aportarse de manera obligatoria la documentacion acreditativa.

4.- Documento de Alta de Terceros en el caso de no dado de alta en el sistema
contable del Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig o en caso de haber alguna
variacion en los datos existentes.

5.- Si se actua en este procedimiento en representacion de terceros se debera aportar
autorizacion de representacion.

10. PROCEDIMIENTO E INSTRUCCION

1.- La concesion de la subvencidén regulada en esta convocatoria, se realizara de
acuerdo con lo establecido en los articulos 22.1 y 23 a 27 de la LGS.

La instruccién del procedimiento correspondera al Jefe de Seccién de Comercio y
Turismo, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

Se nombrara una Comisién de Valoracion compuesta por el concejal del Area o persona
en quien delegue, que actuara como presidente, la Jefa de Seccién de Comercio o
persona en quien delegue, que actuara como secretario y un auxiliar administrativo del
Area. La Comisién a la vista de la propuesta presentada emitira un dictamen que, por
conducto del Servicio Instructor, se sometera a la aprobacién del érgano competente
que, por delegacion de Alcaldia, es la Junta de Gobierno Local.

2.- La concesion de la subvencion se efectuara de forma directa, en aplicacion de los
articulos 22, 2, c y 28, apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, por concurrir razones de interés publico, econémico y social.

4.- El Servicio Instructor comprobara por su orden cronoldgico de presentacion las
solicitudes recibidas. Aquellas solicitudes que cumplan con los requisitos exigidos, hasta
agotar el crédito inicial disponible de la convocatoria, seran propuestas a la Comision
de Valoracion para ser resueltas favorablemente, en distintos periodos conforme se
vayan presentando las correspondientes solicitudes.

5.- Previamente a elaborar la propuesta de acuerdo, se publicaran a efectos de
notificacion en la pagina Web municipal, en el tablon de edictos electronico del
Ayuntamiento, los siguientes listados:

a) Solicitantes propuestos como beneficiarios por haber presentado su solicitud,
reuniendo la totalidad de requisitos y documentacion requerida en la
convocatoria antes de agotarse el crédito inicialmente disponible destinado a
atender estas ayudas.

b) Solicitantes que no cumplen los requisitos establecidos en la convocatoria
quedando su solicitud desestimada.
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c) Solicitantes que no han aportado la totalidad de la documentacion requerida en
el punto 8 de la Convocatoria con indicacion de la documentacién requerida.

Los solicitantes referidos en el punto a) y c) se les otorgara el plazo de 5 dias habiles
para que aleguen lo que en su derecho consideren oportuno, o en su caso, subsanen
su solicitud y presenten la documentacion requerida.

El resto de solicitantes que han presentado en plazo su solicitud, pero que ha sido
presentada con posterioridad a haberse agotado el crédito inicial disponible de la
convocatoria, quedan a la espera de una posible ampliacion de crédito. Una vez el
crédito adicional esté disponible se procedera a la valoracion de las solicitudes
presentadas conforme a lo establecido en este punto 8 de la convocatoria, siguiendo
asimismo los tramites en él establecidos para su reconocimiento y concesion.

6.- Transcurrido el plazo establecido para alegar y subsanar las solicitudes requeridas
para ello e informadas por el Servicio Instructor, este elevara la propuesta de acuerdo
con la Comision de Valoracion para que la someta a aprobacion del 6rgano competente
y se proceda a su posterior publicacion.

7.- Los Acuerdos de concesidn sera objeto de publicacién, en la pagina Web municipal,
en el tablon de edictos electronico del Ayuntamiento y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, surtiendo esta publicacion los efectos de la notificacion.

8.- Los Acuerdos de concesién de las subvenciones contendra tanto el otorgamiento de
las subvenciones, que fijara expresamente su cuantia e incorporara, en su caso, las
condiciones, obligaciones y determinaciones accesorias a que debe sujetarse la
persona beneficiaria de las mismas, como la desestimacion expresa del resto de las
solicitudes, en su caso.

9.- El plazo maximo para resolver y notificar el acuerdo sera de 3 meses, a contar del
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes. Pondra fin a la
via administrativa, pudiéndose interponer contra ella recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que haya dictado la resolucion o bien
recurrir directamente ante la orden jurisdiccional contencioso-administrativo en la forma
y plazos previstos en la ley reguladora de dicha jurisdiccion.

11. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
Son obligaciones de los beneficiarios:

a) Mantener la actividad empresarial durante 6 meses, como minimo, a partir del dia
siguiente de la publicacion de la resolucidn de concesion de la subvencion.

b) En el caso de optar a cantidad adicional por tener trabajadores a su cargo, mantener
la plantilla de trabajadores declarados al menos en el 50%, en los 6 meses
siguientes a la resolucion.

c) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado, la Generalitat
Valenciana, Hacienda Local y frente a la Seguridad Social, debiendo aportar las
certificaciones correspondientes de los citados organismos, una Declaracion
responsable de estar al corriente, o firmar autorizacion para poder comprobar los
datos.



d) Someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero previstas por la
vigente normativa en materia de subvenciones.

e) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones, y en particular, por obtener la
subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que
lo hubieran impedido, o mostrar resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero prevista en el articulo 14 de la Ley
General de Subvenciones.

f) Cumplir las restantes obligaciones que detalla el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones y las detalladas en la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig.

12. JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES

La justificacion de la subvencién se entiende realizada con la presentacion de la
documentacion requerida, en el momento de la solicitud de la subvencién, en cuanto al
cese y mantenimiento de la actividad empresarial y n® de trabajadores en plantilla.

1.- Los beneficiarios deberan presentar en el mes sexto a contar a partir del dia siguiente
de la publicacion de la concesién de la subvencion:

- Certificado actualizado de Situacion Censal que indique la actividad
econdmica con su fecha de alta, el domicilio fiscal y el local de desarrollo de
la actividad.

- Resolucion/ certificacion del alta en el Régimen correspondiente de la
Seguridad Social o Mutua profesional correspondiente de la persona fisica
o de la persona administradora actualizado a la fecha de presentacion de la
justificacion.

- Enel caso de tener trabajadores/as a su cargo, debera presentar un Informe
de Vida Laboral de la empresa que abarque los 6 meses posteriores a la
concesion de la subvencion.

2.- Dicho control se podra realizar de oficio por Jefe de Comercio, siempre que se haya
firmado la autorizacion que consta en la Declaracion responsable.

3.- Lajustificacion de las subvenciones requerira la aprobacion de dicha justificacion por
el 6rgano concedente, previo informe de conformidad del Servicio Gestor y su jefatura.

13. PAGO DE LA SUBVENCION

1.- El pago de estas subvenciones se realizard en un pago unico por la totalidad del
importe concedido, mediante transferencia bancaria, a partir de la fecha de la resolucién
de concesion, sin que sea necesaria la constitucion de garantias.

2.- En caso de incumplimiento de las obligaciones, en su caso, detalladas en esta
convocatoria, el Servicio Gestor iniciara de oficio expediente administrativo que, previa
audiencia a la persona interesada propondra al 6rgano que concedi6 la subvencion la
iniciacion de procedimiento de reintegro de los fondos no justificados, junto con la
liquidacion de los intereses de demora correspondientes.

14. REINTEGRO DE LAS SUBVENCIONES

1.- El reintegro del importe percibido, cuando proceda, se regira por lo dispuesto en el
titulo Il de la LGS y por el titulo Il del RLGS.
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2.- Junto a las causas de invalidez de la resolucion de concesion, recogidas en el articulo
36 de la LGS, daran lugar a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las
cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente
desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se acuerde la procedencia del
reintegro, los supuestos previstos con caracter general en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

Si la persona beneficiaria incumple la obligacién de mantener la actividad empresarial
durante los 6 meses establecidos en el punto 11 de la convocatoria procedera el
reintegro del importe total de la subvencion.

Si la persona beneficiaria incumple la obligacién del mantenimiento durante 6 meses de
como minimo el 50% de la plantilla establecidos en el punto 11 de la convocatoria,
procedera el reintegro del importe de la subvencion recibida por el numero de
trabajadores.

3.- Sin perjuicio de iniciar el procedimiento de reintegro, en caso de incumplimiento de
las obligaciones establecidas con motivo de la concesion de le subvencién, la persona
0 empresa beneficiaria podran comunicar al érgano gestor por registro de entrada este
hecho y efectuar la devolucién voluntaria de la cantidad percibida. Para ello, debera
ponerse en contacto con el Servicio Gestor a los efectos de los tramites a seguir.
Asimismo, se calcularan los intereses de demora hasta el momento en el que se
produzca la devolucion efectiva por su parte.

15. DEVOLUCION VOLUNTARIA DE LA SUBVENCION

1. El beneficiario de la subvencion podra proceder a la devolucion voluntaria de la
subvencion, sin mediar requerimiento de la Administracion. En este caso, con caracter
previo la Administraciéon calculara los intereses de demora en los términos del articulo
38 de la Ley General de Subvenciones.

2. El reintegro se efectuara mediante ingreso en la cuenta bancaria del Ayuntamiento,
indicando expresamente la entidad que realiza el reintegro y el concepto “devolucién
Plan Avant Sant Vicent de la Concejalia de Comercio, Industria y Mercados”. El
justificante de este reintegro debera ser presentado en el Registro del Ayuntamiento
dirigido al Departamento de Intervencién Municipal

16. MEDIO DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y NOTIFICACION O
PUBLICACION DE LOS ACTOS DICTADOS EN EL PROCEDIMIENTO.

1. La presente convocatoria se publicara de conformidad con lo establecido en el
articulo 18.2 y 20 de la LGS, para lo cual se debera remitir a la Base Nacional de
Subvenciones.

2.- Las propuestas de resolucién y las resoluciones estimatorias o desestimatorias de la
subvencion seran objeto de publicacion en el Tablén de anuncios de la Sede Electrénica
de municipal (www.raspeig.sedipualba.es).

17. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA CONVOCATORIA Y ORGANOS
COMPETENTES PARA SU RESOLUCION

La resolucion pone fin a la via administrativa pudiendo interponerse contra la misma,
recurso de reposicion en el plazo de un mes a contar desde la publicacién de la
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resolucion ante la Junta Gobierno Local o recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses.
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